
Свердловская область Каменск-Уральский городской округ
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад №65»
(Детский сад №65)

ВЫПИСКА ИЗ ПРИКАЗА
от 21.10.2026 г.

№ 95
Об организации работы по оплате труда работников

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад №65»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. Федеральным
законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах местного
самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Едиными рекомендациями по
установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда
работников государственных и муниципальных учреждений на 2017 год, утвержденными
решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых
отношений от 23.12.2016, протокол № 11, в целях совершенствования системы оплаты
труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения «Детский сад №65», (далее — Детский сад), а также «Примерного положения
об оплате труда работников муниципальных учреждений, в отношении которых орган
местного самоуправления «Управление образования города Каменска-Уральского»
осуществляет функции и полномочия учредителя от 03.11.2023 г № 829 и Положения об
оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения «Детский сад №65» утвержденного приказом заведующего от 01.09.2025 г
№82

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить комиссию по распределению стимулирующих выплат, премий

работникам муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
«Детский сад № 65» в следующем составе:

Нредседатель комиссии — заведующий Ломакина Н.Г.
Секретарь — делопроизводитель Горбачева О.С.
Членыкомиссии:

председатель ПК Дёмина А.Ю..
заведующий хозяйством — Ложкина А.В.
старший воспитатель - Мехонцева Н.Ю.
воспитатель - Ломаева А.Ф.
помощник воспитателя — Павельева Е.В.

2. Результаты заседания комиссии заносятся в индивидуальные карты
«Показатели и критерии оценки эффективности труда работников», оформляются
протоколомв денежном эквиваленте.

3. Внести изменения в Положения об оплате труда работников муниципального
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №65»
утвержденного приказом заведующего от 01.09.2025 г №82:

- п.10.3 читать в следующей редакции - «Размер выплат стимулирующего характера
определяется в абсолютном размере»;

4. Приказ вступает в силу с 01 ноября 2026 года.
5. Контроль за выполнением данногострик а оставляю за собой.
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Заведующий Н.Г.Ломакина
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